国际竹藤中心招收申请考核博士研究生
导师团队测评表
考生姓名：               报考专业：                 报考导师：
	考核方式
	申请者进入申请的导师课题组，导师团队通过与申请者深入交谈、安排具体工作等各种方式，对申请者进行综合考核。

	考核内容
	分值
	评分1
	评分2
	评分3

	专业能力
	专业基础知识和专业知识；操作技能和动手能力；学科背景和科研实践经历。
	30
	
	
	

	专业综合能力
	综合运用所学知识的能力；学习思辩能力；分析和解决问题的能力、创新能力；科研成果等。
	40
	
	
	

	个人综合素质
	表达、沟通；待人接物；自主学习；应对困难；生活规律（自律意识）；互助协作意识；纪律意识；政治态度；品德修养；诚实守信等。
	30

	
	
	

	导师团队评语
	导师团队对申请者专业素养、综合能力及个人综合素质进行客观公正评价，对其特长（特点）与不足做中肯评价。
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	导师团队考核成绩
	
	导师团队
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